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[bookmark: _GoBack]Проект решения Думы Верхнесалдинского муниципального округа Свердловской области «О внесении изменений в Решение Думы городского округа от 14.11.2007 № 72 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы Верхнесалдинского городского округа»

Рассмотрев постановление Администрации Верхнесалдинского муниципального округа Свердловской области от «____» ________________ № ________ «О внесении на рассмотрение в Думу муниципального округа Свердловской области проекта решения Думы муниципального округа Свердловской области «О внесении изменений в Решение Думы городского округа от 14.11.2007 № 72 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы Верхнесалдинского городского округа», руководствуясь статьей 17 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом Верхнесалдинского муниципального округа Свердловской области,

Р Е Ш И Л А:

1. Внести в решение Думы городского округа от 14.11.2007 № 72 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы Верхнесалдинского городского округа» следующие изменения:
1) в наименовании и пункте 1 слова «городского округа» заменить словами «муниципального округа Свердловской области»;
2) в преамбуле слова «Устава Верхнесалдинского городского округа» заменить словами «Устава Верхнесалдинского муниципального округа Свердловской области»;
3) в п. 3 слова «(Л.А. Карасева)» исключить.
2. Внести в Положение о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы, утвержденное решением Думы городского округа от 14.11.2007 № 72 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы Верхнесалдинского городского округа», следующие изменения:
1) в наименовании и далее по тексту слова «городской округ» в соответствующем падеже заменить словами «муниципальный округ» в соответствующем падеже;
2) по тексту слова «глава» и «администрация» в соответствующем падеже заменить словами «Глава» и «Администрация»;
3) пункт 3 статьи 4 изложить в следующей редакции:
«3. Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.
В случае проведения конкурса на замещение должности руководителя территориального органа Администрации Верхнесалдинского муниципального округа, на который возлагается осуществление части полномочий Администрации Верхнесалдинского муниципального округа в сельских населенных пунктах, расположенных в Верхнесалдинском муниципальном округе, в состав конкурсной комиссии наряду с лицами, названными в пункте 2 настоящей статьи, включаются кандидатуры, выдвинутые сходом граждан в каждом из этих сельских населенных пунктов.»;
4) пункт 1 статьи 6 изложить в следующей редакции:
«1. Лицо, желающее участвовать в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы, представляет в конкурсную комиссию следующие документы:
а) личное заявление;
б) анкету по форме, утвержденной Президентом Российской Федерации;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (повышение квалификации):
- копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина, заверенные надлежащим образом;
д) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
е) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
ж) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
з) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;
и) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
к) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать;
л) рекомендательные письма (при наличии);
м) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Опубликовать настоящее решение и решение Думы городского округа от 14.11.2007 № 72 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы Верхнесалдинского городского округа» в официальном печатном средстве массовой информации «Салдинская газета» и разместить на официальном сайте Думы Верхнесалдинского муниципального округа Свердловской области http://duma-vsalda.midural.ru.
5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию по местному самоуправлению и законодательству.



Председатель Думы				   Глава Верхнесалдинского
Верхнесалдинского                                        муниципального округа
муниципального округа                                         Свердловской области
Свердловской области          
_______________ О.Н. Перин		   _______________ А.В. Маслов
___ __________________ 2025		   ___ __________________  2025
