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	ВЕРХНЕСАЛДИНСКИЙ  ГОРОДСКОЙ  ОКРУГ

ДУМА  ГОРОДСКОГО  ОКРУГА

                                             ВОСЬМОЙ  СОЗЫВ


Р Е Ш Е Н И Е

от 22 августа 2023 года





                                        № 75
г. Верхняя  Салда

	Об утверждении Положения о Почетной грамоте Думы городского округа и Благодарственном письме Думы городского округа
 в новой редакции
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением о муниципальных правовых актах Верхнесалдинского городского округа, утвержденным решением Думы городского округа от 30 января 2013 года № 107, руководствуясь Уставом Верхнесалдинского городского округа, в связи с необходимостью совершенствования порядка награждения в Верхнесалдинском городском округе, Дума городского округа 
Р Е Ш И Л А:

1. Утвердить Положение о Почетной грамоте Думы городского округа и Благодарственном письме Думы городского округа в новой редакции  (прилагается).

2. Признать утратившими силу:

1) Решение Думы Верхнесалдинского городского округа от 24 мая                 2011 года № 480 «Об утверждении Положения «О Почетной грамоте Думы городского округа, Благодарственном письме Думы городского округа и Поздравительном адресе Думы городского округа»;

2) Решение Думы Верхнесалдинского городского округа от  17 апреля 2018 года № 79 «О внесении изменений в Положение о Почетной грамоте Думы городского округа, Благодарственном письме Думы городского округа и Поздравительном адресе Думы городского округа».

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального  опубликования.
4. Опубликовать настоящее решение в официальном печатном средстве массовой информации «Салдинская газета» и разместить на официальном сайте Думы городского округа http://duma-vsalda.midural.ru.».

  5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по местному самоуправлению и законодательству.
Председатель Думы городского округа                                                 О.Н.Перин      


	

	

	


Приложение 

к решению Думы городского округа

от 22 августа 2023 года  № 75
«Об утверждении Положения о Почетной 

грамоте Думы городского округа и 
Благодарственном письме Думы

городского округа в новой редакции» 
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
И БЛАГОДАРСТВЕННОМ ПИСЬМЕ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА

1. Почетная грамота Думы городского округа (далее - Почетная грамота), Благодарственное письмо Думы городского округа (далее - Благодарственное письмо) являются наградами, учрежденными Думой городского округа.

Описание бланка Почетной грамоты (приложение № 1).

Описание бланка Благодарственного письма (приложение № 2).

Форма ходатайства, о награждении Почётной грамотой Думы городского округа, Благодарственным письмом Думы городского округа (приложение № 3).

Форма наградного листа к Почетной грамоте Думы городского округа, Благодарственному письму Думы городского округа (приложение № 4).

Порядок учета почетных грамот Думы городского округа, Благодарственных писем Думы городского округа (приложение № 5). 

2. Почетной грамотой или Благодарственным письмом награждаются граждане Российской Федерации независимо от места их проживания; трудовые коллективы предприятий, организаций и учреждений независимо от формы собственности, юридические лица, общественные объединения.

3. Награждение Почетной грамотой производится:

1) за заслуги и достижения в экономической, научно-технической, социальной, культурной и иных сферах деятельности, способствовавшие укреплению и развитию Верхнесалдинского городского округа, росту его авторитета в Свердловской области, Российской Федерации и за рубежом;

2) за многолетний добросовестный труд;
3) за большой вклад в развитие местного самоуправления в Верхнесалдинском городском округе;

4) за значительные достижения в организации благотворительной и попечительской деятельности;

5) в связи с государственными и профессиональными праздниками, знаменательными или персональными юбилейными датами (с учетом оснований, указанных в подпунктах 1 - 4 настоящего пункта).

3.1. Почетной грамотой награждаются физические лица, организации всех форм собственности, имеющие на момент представления к данной награде награду Благодарственное письмо  Думы городского округа.

3.2. При награждении Почетной грамотой строго учитывается последовательность в присвоении наград и периоды между наградами.

3.3. Повторное награждение Почетной грамотой может производиться не ранее чем через  пять лет  со дня принятия решения Думой городского округа о предыдущем награждении.

3.4. Граждане, награжденные Почетной грамотой, не могут быть награждены повторно по одному и тому же основанию.

3.5. Награждение Почетной грамотой организаций, предприятий, учреждений осуществляющих деятельность на территории Верхнесалдинского городского округа, повторно не производится.

3.6. В течение календарного года Почетной грамотой по ходатайству каждого из инициаторов может быть награждено следующее количество работников трудового коллектива в соотношении:

1) до 50 человек списочного состава - 2 кандидатуры;

2) до 100 человек - 4 кандидатуры;

3) до 300 человек - 6 кандидатур;

4) до 500 человек - 8 кандидатур;

5) до 1000 человек - 10 кандидатур;

6) свыше 1000 человек - 20 кандидатур.

4. Награждение Благодарственным письмом производится:

1) за значительные трудовые, производственные достижения, профессиональное мастерство;

2) за значительный трудовой или творческий вклад в развитие культуры, науки, образования, здравоохранения, градостроительства, искусства, физической культуры и спорта, молодежной политики в Верхнесалдинском городском округе;

3) за пожертвования на социальную поддержку малообеспеченных слоев населения, строительство больниц, школ, приютов, культурных и спортивных центров, а также других социально значимых объектов в Верхнесалдинском городском округе;

4) за достижения в исследовании истории Верхнесалдинского городского округа, теории городского хозяйства, градостроительства, архитектуры, развитии местной тематики в литературе и искусстве;

5) за успехи в работе средств массовой информации, объективное отражение жизни Верхнесалдинского городского округа;

6) за мужество, смелость и отвагу во благо жителей Верхнесалдинского городского округа;
7) за добровольческую (волонтерскую) деятельность в Верхнесалдинском городском округе в целях, указанных в пункте 1 статьи 2 Федерального закона от 11 августа 1995 года № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)».

8) в связи с государственными и профессиональными праздниками, знаменательными или персональными юбилейными датами (с учетом оснований, указанных в подпунктах 1 - 6 настоящего пункта).

4.1. Повторное награждение Благодарственным письмом может производиться при наличии новых заслуг не ранее чем через два года после предыдущего награждения данной наградой. 
4.2. При награждении Благодарственным письмом строго учитываются периоды между наградами. Исключение составляют случаи, когда награждение производится за  мужество, смелость и отвагу во благо жителей Верхнесалдинского городского округа или за добровольческую (волонтерскую) деятельность, в соответствии с подпунктами 6 и 7 пункта 4 настоящего Положения.
4.3. В течение календарного года Благодарственным письмом по ходатайству каждого из инициаторов может быть награждено следующее количество работников трудового коллектива в соотношении:

1) до 50 человек списочного состава - 4 кандидатуры;

2) до 100 человек - 6 кандидатур;

3) до 300 человек - 12 кандидатур;

4) до 500 человек - 20 кандидатур;

5) до 1000 человек - 25 кандидатур;

6) свыше 1000 человек - 30 кандидатур.

4.4. Число лиц, представляемых к награждению Благодарственным письмом за  мужество, смелость и отвагу во благо жителей Верхнесалдинского городского округа или за добровольческую (волонтерскую) деятельность настоящим Положением не ограничено.


5. Настоящее Положение устанавливает следующие подходы к определению знаменательных и юбилейных дат:

1) для организаций всех форм собственности, общественных объединений и коллективов, в том  числе для добровольческих (волонтерских) организаций - 10 лет и в последующем каждые 5 лет со дня основания;
2) персонально для граждан - 50, 55 (для женщин), 60 лет со дня рождения и в последующем каждые 5 лет;

3) для граждан, отработавших в отрасли,- 5 лет и в последующем каждые 5 лет.

6. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой, Благодарственным письмом инициаторами награждения председателю Думы городского округа представляются следующие документы:

1) ходатайство о награждении на работников организаций всех форм собственности, которое должно быть оформлено по установленной форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;

2) наградной лист на работников организаций всех форм собственности, оформленный по установленной форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению, который заполняется на компьютере четким шрифтом без исправлений (фамилия, имя, отчество и дата рождения награждаемого указываются в строгом соответствии с его паспортными данными, занимаемая должность указывается в строгом соответствии с записью в трудовой книжке);

3) для трудовых, творческих или иных коллективов, организаций всех форм собственности, их руководителей и индивидуальных предпринимателей: письмо в произвольной форме, содержащее краткие сведения о предприятии (организации, учреждении, индивидуальном предпринимателе, творческом или ином коллективе), о достигнутых результатах не менее чем за три последних года, с обязательным указанием сведений о наименовании запрашиваемой награды и предполагаемой формулировки текста о награждении.

6.1. Ходатайства о награждении Почетной грамотой, Благодарственным письмом (далее по тексту – ходатайство) могут инициироваться главой Верхнесалдинского городского округа, председателем Думы городского округа, а также руководителями и коллективами предприятий, организаций и учреждений независимо от форм собственности.
6.2. Правом на внесение в Думу городского округа представлений к награждению Почетной грамотой, Благодарственным письмом (далее по тексту – представление) по собственной инициативе обладают депутаты Думы городского округа. 

6.3. Представление депутата (депутатов) Думы городского округа в письменном виде в произвольной форме, с обязательным указанием сведений о наименовании запрашиваемой награды и предполагаемой формулировки текста о награждении, а также сведений о кандидате на награду, содержащихся в Приложениях №№ 3, 4 к настоящему Положению, рассматривается в порядке, предусмотренном пунктами 8-9 настоящего Положения.
6.4. Правом на внесение в Думу городского округа представлений к награждению Благодарственным письмом за мужество, смелость и отвагу во благо жителей Верхнесалдинского городского округа, за добровольческую (волонтерскую) деятельность настоящим Положением наделяются председатель Думы городского округа, депутат (депутаты) Думы городского округа. 

6.5. Представление председателя Думы городского округа, депутата (депутатов) Думы городского округа о награждении Благодарственным письмом за мужество, смелость и отвагу во благо жителей Верхнесалдинского городского округа, за добровольческую (волонтерскую) деятельность в письменном виде в произвольной форме, с обязательным указанием: кратких сведений о кандидате на награду (фамилия, имя, отчество (при наличии), пол,  число, месяц, год рождения, место учебы, работы), либо кратких сведений о добровольческой (волонтерской) организации, а также предполагаемой формулировки текста о награждении, рассматривается в порядке, предусмотренном пунктами 8-9 настоящего Положения.

6.6. Ходатайство о награждении вместе с сопроводительным письмом, содержащим сведения о наименовании запрашиваемой награды и предполагаемую формулировку текста о награждении, а также представления, либо письма направляются инициаторами награждения на имя Председателя Думы городского округа не менее чем за 30 дней до предполагаемой даты награждения.

7. Специалисты аппарата Думы городского округа осуществляют регистрацию поступивших ходатайств, представлений, писем о награждении. 

8. Председатель Думы городского округа в срок, не превышающий 5 дней, направляет поступившие документы в постоянную комиссию Думы городского округа по труду и социальной политике (далее по тексту – постоянная комиссия). 

8.1. Постоянная комиссия проверяет соответствие наградных материалов (ходатайства, представления, письма)  требованиям настоящего Положения, изучает представленные сведения о кандидатах к награждению. 

8.2. При рассмотрении комиссией наградных материалов в отношении руководителей муниципальных предприятий и учреждений учитывается мнение главы Верхнесалдинского городского округа, оформленное в письменном виде, либо внесенное в протокол заседания постоянной комиссии в случае личного участия главы Верхнесалдинского городского округа в заседании постоянной комиссии. 

8.3. По результатам рассмотрения наградных материалов, изучения представленных сведений о кандидатах к награждению, постоянная комиссия готовит письменное заключение о внесении вопроса о награждении для рассмотрения на заседании Думы городского округа. 

8.4. В случае если при рассмотрении наградных материалов постоянной комиссией будет установлен факт их несвоевременного, некачественного или неполного представления инициатором награждения, постоянная комиссия готовит письменное заключение об их возвращении инициатору награждения на доработку. 

8.5. В случае если при рассмотрении наградных материалов постоянной комиссией будет установлен факт недостоверности или необоснованности представленных сведений, постоянная комиссия также готовит письменное заключение об оставлении ходатайства (представления, письма) без удовлетворения, без вынесения вопроса о награждении для рассмотрения на заседании Думы городского округа.
8.6. Специалистами аппарата Думы городского округа инициатор ходатайства (представления, письма) устно уведомляется всеми доступными средствами связи о необходимости устранения выявленных нарушений в течение пяти рабочих дней, начиная со дня, следующего за днем поступления в аппарат Думы городского округа письменного заключения постоянной комиссии Думы.  

8.6. Доработанные инициатором наградные материалы, вновь поступившие в Думу городского округа, рассматриваются Думой городского округа в порядке, предусмотренном настоящим Положением.

9. Решение о награждении Почетной грамотой, Благодарственным письмом принимается на заседании Думы городского округа большинством голосов от установленной численности депутатов открытым голосованием.

10. Оформление Почетных грамот, Благодарственных писем осуществляют специалисты аппарата Думы городского округа в срок не позднее пятнадцати рабочих дней со дня, следующего за днем вступления решения Думы городского округа о награждении в законную силу.

10.1.  Специалисты аппарата Думы городского округа осуществляют ведение реестра лиц, награжденных Почетной грамотой, Благодарственным письмом по форме, согласно приложению № 5 к настоящему Положению.

11. Почетная грамота, Благодарственное письмо подписываются председателем Думы городского округа и заверяются гербовой печатью Думы городского округа.

12. Вручение Почетной грамоты, Благодарственного письма производится в торжественной обстановке председателем Думы городского округа. 

12.1. По поручению председателя Думы городского округа Почетную грамоту, Благодарственное письмо могут вручать: заместитель председателя Думы городского округа, депутат (депутаты) Думы городского округа, либо руководители органов местного самоуправления, организаций, учреждений, предприятий, где работает награждаемый.

13. Информация о награждении Почетной грамотой, Благодарственным письмом размещается специалистами аппарата Думы на официальном сайте Думы городского округа.

14. В случае утери (утраты) Почетной грамоты, Благодарственного письма,  при обращении в аппарат Думы городского округа с письменным заявлением, специалистами аппарата Думы городского округа лицу выдается копия решения Думы городского округа о награждении, заверенная в установленном порядке. Дубликат Почетной грамоты, Благодарственного письма  взамен утерянных (утраченных) специалистами аппарата Думы городского округа не выдается.
Приложение № 1

к Положению

«О Почетной грамоте

Думы городского округа и
Благодарственном письме

Думы городского округа»
ОПИСАНИЕ

БЛАНКА ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЫ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Бланк Почетной грамоты Думы городского округа (далее - бланк Почетной грамоты) представляет собой матовый лист картона размером 297 x 210 мм (рекомендованный вариант: мелованная бумага плотностью 200 - 250 г/м2).

Общий фон бланка Почетной грамоты - белый.

По краям бланка Почетной грамоты размещена рамка, состоящая из четырех полос фисташкового, белого, зеленого и серого цвета от края к центру соответственно. Размер рамки 270 x 200 мм, общая толщина рамки 10 мм.

В верхней части бланка Почетной грамоты внутри рамок, размещен многоцветный вариант геральдического знака - герба Верхнесалдинского городского округа размером 22 x 35 мм, под которым по центру листа ниже геральдического знака на 10 мм в две строки расположена надпись «ПОЧЕТНАЯ ГРАМОТА» буквами красного цвета шрифтом Arial Blak кеглем 60. Под данным заголовком помещается надпись «Дума городского округа», выполненная буквами черного цвета шрифтом Century Gothik кеглем 16.

В нижней части бланка Почетной грамоты внутри рамки по левому краю находится надпись «Председатель Думы городского округа», по правому краю той же строки расположены имя и фамилия председателя Думы городского округа, выполненные черным цветом, шрифтом Century Gothik кеглем 14.

Почетная грамота помещается под стекло в паспарту и рамку. Рамка имеет крепление для подвеса.

Приложение № 2

к Положению

«О Почетной грамоте

Думы городского округа и
Благодарственном письме

Думы городского округа»
ОПИСАНИЕ

БЛАНКА БЛАГОДАРСТВЕННОГО ПИСЬМА ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Бланк Благодарственного письма Думы городского округа (далее - бланк Благодарственного письма) представляет собой матовый лист картона размером 297 x 210 мм (рекомендованный вариант: мелованная бумага плотностью 200 - 250 г/м2).

Общий фон бланка Благодарственного письма - белый.

По краям бланка Благодарственного письма размещена рамка, состоящая из четырех полос фисташкового, белого, зеленого и серого цвета от края к центру соответственно. Размер рамки 270 x 200 мм, общая толщина рамки 10 мм.

В верхней части бланка Благодарственного письма внутри рамок, размещен многоцветный вариант геральдического знака - герба Верхнесалдинского городского округа размером 30 x 25 мм, под которым по центру листа ниже геральдического знака на 10 мм в две строки расположена надпись «БЛАГОДАРСТВЕННОЕ ПИСЬМО» буквами красного цвета шрифтом Arial Blak кеглем 25 и 60 соответственно. Под данным заголовком помещается надпись «Дума городского округа», выполненная буквами черного цвета шрифтом Century Gothik кеглем 16, под которым располагается надпись «БЛАГОДАРИТ» выполненная буквами красного цвета шрифтом Times New Roman кеглем 18.

В нижней части бланка Благодарственного письма внутри рамок по левому краю находится надпись «Председатель Думы городского округа», по правому краю той же строки расположены имя и фамилия председателя Думы городского округа, выполненные черным цветом, шрифтом Century Gothik кеглем 14.

Благодарственное письмо помещается под стекло в рамку.

Приложение № 3

к Положению

«О Почетной грамоте

Думы городского округа и
Благодарственном письме

Думы городского округа»
На бланке организации                                                       Председателю Думы городского  округа                         
от_________ № ______                                                       (фамилия, инициалы)                                                                
ХОДАТАЙСТВО 

О НАГРАЖДЕНИИ ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТОЙ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА, БЛАГОДАРСТВЕННЫМ ПИСЬМОМ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА

__________________________________________________________________________________
(указывается полное наименование органа, организации, предприятия, учреждения, осуществляющих деятельность на территории Верхнесалдинского городского округа)

просит рассмотреть вопрос награждения __________________________________________________________________________________
(указывается вид награды)

__________________________________________________________________________________
(указывается  полностью  фамилия,  имя, отчество выдвигаемого к награждению лица,  занимаемая  должность,  организационно-правовая форма и наименование юридического лица в соответствии с уставом (положением))

за следующие заслуги и достижения __________________________________________________________________________________
 (перечисляются основания награждения)

__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
    Вручение награды планируется на «__» _______________________ 20__ года,

по адресу: __________________________________________________________________________________
во время проведения мероприятия:
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
    Приложение: Наградной лист на _____ л. в 1 экз.

Руководитель организации (подпись, расшифровка подписи)________________________

Печать (при наличии)

Ф.И.О., телефон исполнителя

Приложение № 4

к Положению

«О Почетной грамоте

Думы городского округа и
Благодарственном письме

Думы городского округа»

НАГРАДНОЙ ЛИСТ

К ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА, БЛАГОДАРСТВЕННОМУ ПИСЬМУ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА

    1. Фамилия, имя, отчество __________________________________________________________________________________
    2. Должность, место работы __________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
(полное наименование организации в соответствии с уставными или учредительными документами)

    3. Количество работающих в организации (учреждении) ______________ чел.

    4. Пол _______________________________

    5. Число, месяц, год рождения _______________________________________________________________________________
    6. Образование __________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
(наименование учебного заведения, год окончания, специальность)

    7. Стаж работы: общий                             __________________ 

                                   в отрасли                     __________________
                                   в данном коллективе   __________________

    8. Какими наградами награжден(а), год награждения __________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
    9.    Характеристика   с указанием   конкретных   заслуг   в   трудовой, общественно-политической деятельности:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Руководитель организации (подпись, расшифровка подписи)________________________

Печать (при наличии)

Ф.И.О., телефон исполнителя
Приложение № 5

к Положению

«О Почетной грамоте

Думы городского округа и
Благодарственном письме

Думы городского округа»
ПОРЯДОК УЧЕТА 

ПОЧЕТНЫХ ГРАМОТ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА, 

БЛАГОДАРСТВЕННЫХ ПИСЕМ ДУМЫ ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

Учет Почетных грамот Думы городского округа и Благодарственных писем Думы городского округа производится специалистами аппарата Думы городского округа, путем внесения в электронный журнал учета следующей информации:

1) фамилия, имя, отчество награжденного лица;

2) место работы, учебы (при наличии);

3) номер и дата решения Думы городского округа о награждении;

4) наименование награды;

5) сведения об утере (утрате) награды;

6) дата выдачи награжденному лицу копии решения Думы городского округа о награждении.

